
 créateur de valeurs pour l’emploi 

 
 

 

PREVENTION DES RISQUES 

 
 
 

Public Tous les salariés en 
relation directe ou 
indirecte avec différents 
acteurs de son activité. 

 

Durée  1 jour 
 

Coût Nous contacter. 
 
 

 
Lieu Dans les locaux du client ou 

dans nos locaux. 
 

Accessibilité  Pour toute personne en 
situation de handicap nous 
contacter. 

 

Prérequis   Aucun.

➢ Objectifs de la formation 
 

A l’issue de la sensibilisation, le participant doit être capable de connaître son environnement et 
d’exécuter correctement les missions suivantes : 
 

• Alerter les secours en cas de sinistre. 
• Diriger et informer les secours sur place. 
• Envisager des mesures de préservation (patrimoine, activité) en attendant l’arrivée des 

secours. 
 

➢ Objectifs pédagogiques 
 
Sur son lieu de travail, l’agent doit être capable de connaître des mesures de prévention et de 
prévision : 
 
 PREVENTION 

• D’éviter ou limiter l’éclosion d’un incendie. 
• D’assurer la transmission de l’alerte au 18. 
• D’assurer la sécurité des personnes contre le risque d’incendie et de panique. 
• De permettre une éventuelle évacuation des occupants. 

PREVISION  
• Déceler l’incendie dès son éclosion (détection). 
• Avertir les occupants (alarme). 
• Prévenir les secours. 
• Permettre et faciliter l’engagement des secours. 
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CONTENU 
 

 
 

Jour 1 – 
 

Matin 

➢ Positionnement des stagiaires 

• Attentes 

• Evaluation des connaissances 

➢ Un module sur le classement des 

habitations 4 familles 

➢ Un module sur la défense 

extérieure contre l’incendie 

• Les points d’eau 

➢ Un module sur la desserte des 

bâtiments d’habitation 

• Voie engins et échelles 

➢ Un module comportement et 

réaction au feu des matériaux 

• Réaction au feu 

• Résistance au feu 

Après-midi 

➢ Un module règles sur les 

évacuations 

➢ Un module sur les locaux à risques 

➢ Un module sur les installations 

techniques 

• Ascenseur – Gaz – Electricité – 

Gaines et conduites 

➢ Un module sur les moyens de 

secours propres aux habitations 

• Désenfumage – Extincteurs – RIA 

– Blocs de secours – colonne 

sèche… 

➢ Evaluation des acquis 

➢ Evaluation de fin de stage 
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➢ Modalités d’évaluation et de suivi 

 

• Evaluation des connaissances en début de formation (questionnaire, QCM d’entrée, sortie). 

• Evaluation des acquis en cours de formation (mise en situation, QCM de mi-parcours, test, 

questionnaires, échanges avec les stagiaires). 

• Evaluation en fin de stage (QCM d’entrée, sortie). 

 
 

➢ Les Plus 

 

o L’animation de ce module est assurée par un formateur utilisant principalement des 
méthodes actives et participatives (brainstorming, échanges d’expériences, discussion en 
groupe, travaux de groupe ou de sous-groupes etc.). 

  
o Ces méthodes, au-delà des aspects d’apprentissage, favorisent la cohésion du groupe. 

 
o Des exposés entre les exercices permettent les synthèses et les apports didactiques. 

 
o Les mises en situation conçues en fonctions des situations quotidiennes que les stagiaires 

peuvent rencontrer, sont exploitées. 
 

o Ce travail permet l’auto-évaluation des stagiaires et la vérification par les formateurs des 
acquis. 

 
 
 

 
 

Tél : 01 53 68 02 02 

N° centre de formation 11 92 07 06 792    Plus d’informations à propos de nos formations sur www.franchir.fr 

http://www.franchir.fr/

