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LES GESTES QUI SAUVENT

Public Tous les salariés en
relation directe ou Lieu Dans les locaux du client ou
indirecte avec différents dans nos locaux.

acteurs de son activité.
Accessibilité  Pour toute personne en

Durée 1 jour situation de handicap nous

Cotut

contacter.

Nous contacter.
Prérequis Aucun.

> Objectifs de la formation

Protéger la victime et les témoins.

Alerter les secours d’urgence adaptés.

Empécher I’aggravation de la victime et préserver son intégrité physique en attendant I’arrivée
des secours.

> Objectifs pédagogiques

Sur le terrain, aprés avoir suivi la sensibilisation aux « gestes qui sauvent », le participant doit étre
capable :

D’assurer la protection immédiate, adaptée et permanente, de lui-méme, de la victime et des
autres personnes, des dangers environnants, notamment du suraccident en utilisant, si
nécessaire, les moyens a dispositions.

D’assurer la transition de 1’alerte aux 15,18 ou 112.

De reconnaitre une victime qui a perdu connaissance, d’apprécier la respiration et de réaliser
les gestes de secours qui s’imposent pour assurer la survie de la victime.

De reconnaitre une victime qui saigne abondamment et réaliser les gestes de secours qui
s’imposent pour assurer la survie de la victime.

Mettre les victimes dans les positions d’attentes adéquates.

Tél: 0153680202
N° centre de formation 11 92 07 06 792 Plus d’informations a propos de nos formations sur www.franchir.fr


http://www.franchir.fr/

) Créateur de Valeurs pour I'emploi

FRANCHIR

CONTENU
Jour 1 -
Matin Apres-midi

» Positionnement des stagiaires » Un module face aux malaises
e Attentes » Un module face a I’obstruction
e Evaluation des connaissances aigué des voies aériennes par un

» Un module protection et alerte corps étranger

» Un module arrét d’hémorragie et » Un module sur la perte de
positions d’attente connaissance

» Un module intitulé « Urgence » Un module sur les plaies
Cardiaque » (ou « Alerte, Masser, > Evaluation des acquis
Défibriller ») » Evaluation de fin de stage

» Un module réaction aux briilures
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» Modalités d’évaluation et de suivi

e Evaluation des connaissances en début de formation (questionnaire, QCM d’entrée, sortie).
e Evaluation des acquis en cours de formation (mise en situation, QCM de mi-parcours, test,
questionnaires, échanges avec les stagiaires).

e Evaluation en fin de stage (QCM d’entrée, sortie).

> Les Plus

o L’animation de ce module est assurée par un formateur utilisant principalement des
méthodes actives et participatives (brainstorming, échanges d’expériences, discussion en
groupe, travaux de groupe ou de sous-groupes etc.).

o Ces méthodes, au-dela des aspects d’apprentissage, favorisent la cohésion du groupe.

o Des exposés entre les exercices permettent les synthéses et les apports didactiques.

o Les mises en situation congues en fonctions des situations quotidiennes que les stagiaires
peuvent rencontrer, sont exploitées.

o Ce travail permet I’auto-évaluation des stagiaires et la vérification par les formateurs des
acquis.

Tél: 0153680202

N° centre de formation 11 92 07 06 792 Plus d’informations a propos de nos formations sur www.franchir.fr


http://www.franchir.fr/

